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Enseignements

[N 60 ECTS

Présentation générale du droit

Economie Générale : macroéconomie

1 UE & choisir parmi :

Les outils bureautiques
Excel avancé
Outils et démarche de la communication écrite et orale
Bases et outils de gestion de I'entreprise
Organisation du travail et des activités
Comptabilité et gestion de I'entreprise

Enjeux sociaux et environnementaux du travail et de I'emploi

1 UE & choisir parmi :

Introduction a la sociologie
Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique

Techniques de la statistique

Expérience professionnelle

BY <o cors

Economie Générale : microéconomie

Initiation aux techniques juridiques fondamentales

Fondements du marketing

Négociation et management de la force de vente : fondements
Initiation au management et Gestion des Ressources Humaines

Droit du travail : bases - aspects individuels et collectifs
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18 crédits & choisir parmi :

Techniques de prospection commerciale ACDO003
4ECTS

Techniques de négociation commerciale ACD004
4 ECTS

Recherche d'informations: théorie et pratique sur le web TETO007
6 ECTS

Fondamentaux des techniques de vente ACDO006
8 ECTS

Expérience professionnelle
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Marketing des achats
6 ECTS

Processus et organisation des achats
4ECTS
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Anglais professionnel
6 ECTS

Logistique Durable et Transition Ecologique : Stratégies et Pratiques
Responsables 6 ECTS

Supply Chain Planning, Manufacturing & Lean Management
4 ECTS
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Ouitils et techniques de pilotage des flux

4 ECTS
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Information comptable et management
6 ECTS

Contrdle de gestion Supply chain
6 ECTS

Veille stratégique et concurrentielle
4 ECTS
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Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle
4 ECTS

Expérience professionnelle et rapport d'activité
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Blocs de compétences

Code, N° et intitulé du bloc

LG036C18
RNCP35924BC01

Analyse de I'environnement économique a des fins de pilotage
(Usages numériques)

LG036C28
RNCP35924BC02

Outils et méthodes de la logistique dans un contexte de chaine
de valeur (Exploitation de données a des fins d'analyse)

LG036C38
RNCP35924BC03
Communication professionnelle en langue étrangere
(Expression et communication écrites et orales)
LG036C48
RNCP35924BC04

Positionnement vis a vis d'un champ professionnel
(Positionnement vis-a-vis d'un champ professionnel)

LG036C58
RNCP35924BC05

Action en responsabilité au sein d’une organisation
professionnelle

LG036C68
RNCP35924BC06

Appréhension du monde des affaires

LG036C78
RNCP35924BC07

Utilisation de techniques et d’outils de gestion

LG036C88

RNCP35924BC08

Liste de compétences

Utiliser les outils numériques de référence et les régles de
sécurité informatique pour acqueérir, traiter, produire et diffuser
de linformation ainsi que pour collaborer en interne et en
externe

« Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses
ressources dans son domaine de spécialité pour documenter
un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation.
* Analyser et synthétiser des données en vue de leur
exploitation.

 Développer une argumentation avec esprit critique.

» Se servir aisément des différents registres d’expression écrite
et orale de la langue francaise.

e Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-
ambigué, dans au moins une langue étrangere.

« Identifier et situer les champs professionnels potentiellement
en relation avec les acquis de la mention ainsi que les parcours
possibles pour y accéder.

« Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son
projet professionnel en fonction d’un contexte.

« Identifier le processus de production, de diffusion et de
valorisation des savoirs.

« Situer son rdle et sa mission au sein d'une organisation pour
s'adapter et prendre des initiatives.

¢ Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de
responsabilité environnementale.

 Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et
responsabilité au service d’'un projet.
 Analyser ses actions en
s’autoévaluer pour améliorer sa pratique.

situation  professionnelle,

- Comprendre |'éco-systeme du monde des affaires et en
assurer une veille, tant sur les plans géopolitiques,
sociologiques, économiques que managériaux, etc.

- Anticiper les futurs possibles du monde des affaires afin d’en
détecter les menaces, les opportunités, les tendances, les
risques possibles, etc.

Appliquer des techniques et outils en gestion
Controler le respect des regles, pratiques, normes, etc.
Recueillir et exploiter les données afin de les analyser

Comprendre les contours d'un projet, d'une affaire, d'une
organisation, etc.
Définir des plans d’actions opérationnels et les mettre en ceuvre



en favorisant les innovations managériales
Pratiques marketing et processus achats (Développement des
pratiques professionnelles en gestion)



