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Master Finance d'entreprise et ingénierie
financiere

Acquérir une expertise en ingénierie financiere pour accompagner la stratégie des
entreprises

Intitulé officiel : Master Droit, économie et gestion mention Finance parcours Finance
d'entreprise et ingénierie financiére

Présentation

Publics / conditions d'acces

Le master s'adresse en priorité a des professionnels engagés dans la vie active, qui
souhaitent évoluer dans leur carriere, consolider leurs compétences ou en acquérir de
nouvelles, ou qui souhaitent s'engager dans une démarche de reconversion
professionnelle.

Le niveau M1 :

L'entrée dans le Master 1 (M1) fait I'objet d'une sélection sur dossier. Le cycle M1
est ouvert :

e aux titulaires d'un dipldome bac+3 ou équivalent, dans un domaine de formation
compatible avec le master de Finance, et disposant de préférence d'une
expérience professionnelle dans le domaine du master ;

e aux titulaires d'une niveau bac+3 via une procédure de VAE, VAPP ou VES (voir
vae.cnam.fr), avec une expérience professionnelle dans le domaine du master.

Le niveau M2 :

Les candidats admis dans le M1 Finance du Cnam accedent au Master 2 (M2) aprés
avoir complété les conditions de validation du cursus M1 et validé les 60 crédits
ECTS.

L'entrée directe en M2 fait I'objet d'une sélection sur dossier, avec test d'admission et
éventuellement un entretien, et est ouverte :

e aux titulaires d'un dipldme bac+4 ou plus, dont diplomés de Grandes écoles, du
DSCG..., avec de préférence une expérience professionnelle dans le domaine
du master ;

e aux titulaires d'une niveau bac+4 ou plus, via une procédure de VAE, VAPP ou
VES (voir vae.cnam.fr), avec une expérience professionnelle dans le domaine
du master.

Les formulaires de candidatures sont accessibles sur le site de 'EFAB (EPN9)
entre avril et septembre.

Objectifs

La formation proposée répond aux besoins d'enseignements de haut niveau, a finalité
professionnelle, centrés sur les métiers et techniques de la finance d'entreprise et
de lI'ingénierie financiére.

La formation permet d'acquérir I'ensemble des techniques et compétences
nécessaires a la mise en oeuvre d'une stratégie d'investissement et de
financement pour I'entreprise, incluant les opérations de haut de bilan
(fusions/acquisitions, augmentations de capital...), le financement structuré, le capital-
investissement, la gestion de la trésorerie et le credit management, ou encore la

gestion des risques financiers de l'entreprise.
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Responsabilité nationale :
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Mode d'acceés a la certification

e Validation des Acquis de
I'Expérience

e Formation continue

e Contrat de
professionnalisation

e Apprentissage

NSF : Finances, banque,
assurances, immobilier (313) ,
Analyse financiere, contréle de
gestion, expertise comptable
(314r)

Métiers (ROME) : Opérateur /
Opératrice middle-office (C1302)
, Opérateur / Opératrice back-
office (C1302) , Responsable
grands comptes bancaires
(C1203) , Chargé / Chargée de
clientéle bancaire grandes
entreprises (C1203) , Chargé /
Chargée d'affaires bancaires
entreprise (C1203) , Ingénieur
financier / Ingénieure financiére
en crédit bancaire (C1202) ,
Analyste de crédits et risques
bancaires (C1202) ,
Responsable financement
investissements (M1207) ,
Directeur financier / Directrice
financiére (M1205) , Contrdleur
financier / Contrdleuse financiere



La formation débouche sur des fonctions variées au sein de banques de
financement et d'investissement, banques d'affaires, de directions financiéres
ou de cabinets de conseil.

Plus de renseignements sur le site de 'EFAB.

Modalités de validation
Master 1 :

Pour valider le niveau M1, il est nécessaire de valider chaque UE avec une note d'au
moins 10/20 et de valider I'expérience professionnelle (UA122T).

La validation du M1 peut se faire en un an ou deux ans, ou plus sous réserve d'accord
du responsable pédagogique. Il est obligatoire de valider dés la premiére année
d'inscription les UE GFN105 et GFN135 pour pouvoir poursuivre dans le master.

Validation de I'expérience professionnelle (UA122T) :

e 2 années d'expérience dans le domaine du master a l'issue du master

e ou 3 années d'expérience hors domaine + un stage de 6 mois dans le domaine
du master

e ou valider 2 UE supplémentaires a choisir dans la maquette du M1 + un stage
de 6 mois dans le domaine du master (en accord avec le responsable
pédagogique)

Master 2 :

Le rythme de formation en M2 est organisé sur deux ans (le année de M2 et 2e
année de M2), afin de rendre la formation compatible avec une activité
professionnelle. Un cursus en un an est possible sous réserve d'accord du jury
d'admission.

Pour valider le niveau M2 :

e Obtenir une moyenne d'au moins 10/20 a I'ensemble des UE de le année de
M2, sans note inférieure a 8/20.
e Obtenir une moyenne d'au moins 10/20 a I'ensemble des UE de 2e année de
M2 (hors anglais), sans note inférieure a 8/20
e Valider 'UE d'anglais avec une note d'au moins 10/20
e Valider le mémoire avec une note d'au moins 10/20
e Valider I'expérience professionnelle avec remise d'un rapport d'activité, avec les
conditions suivantes :
o 2 années d'expérience dans le domaine du master a l'issue du M2
o ou 3 années d'expérience hors domaine a l'issue du M2 et/ou réaliser un
stage de 4 mois minimum dans le domaine du master (en accord avec le
responsable pédagogique)

Compétences

e Analyser et interpréter les données financieres et comptables pour éclairer les
choix stratégiques des entreprises

e Diagnostiquer la performance d'une entreprise et mettre en oeuvre des
modéles d'évaluation de I'entreprise

e Utiliser les outils d’'aide a la décision financiére dans le domaine des choix
d’'investissement et de financement

e |dentifier les solutions de placement de trésorerie, les adapter a un
environnement de taux bas

e Mettre en oeuvre des solutions de cash management et les exigences de
reporting réglementaire

e Evaluer et gérer les risques de crédit, de taux et de change

(M1204) , Directeur / Directrice
des affaires financieres (M1205)
, Consultant financier spécialisé /
Consultante financiere
spécialisée (M1207) , Trésorier /
Trésoriere d'entreprise (M1207) ,
Credit manager (M1207) , Cash
manager (M1207) , Directeur
administratif et financier /
Directrice administrative et
financiere -DAF- (M1205) ,
Auditeur comptable et financier /
Auditrice comptable et financiere
(M1202) , Risk manager -
risques financiers (M1201) ,
Responsable merger and
acquisition (M1201) ,
Responsable financement de
projet (M1201) , Ingénieur
financier / Ingénieure financiere
(M1201) , Gestionnaire de
risques financiers (M1201) ,
Conseiller / Conseillére en
fusion/acquisition (M1201) ,
Chargé / Chargée d'analyse et
d'ingénierie financiere (M1201) ,
Analyste financier / financiere
(M1201)

Code répertoire : RNCP35913
Code Certifinfo : 112475

Contact national :

EPNO09 - Master Finance
entreprise

292 rue Saint Martin
acces 3

75003 Paris

0158 8087 45

Boris Buljan
boris.buljan@lecnam.net



Comprendre les méthodes d'élaboration de [linformation financiere et les
normes comptables internationales

Mener une opération d’augmentation de capital et d’émission de titres (IPO,
adjudication et syndication), dans le respect du droit des instruments financiers
et des mécanismes d’appel aux marchés financiers

Négocier et monter une opération de fusion-acquisition, depuis les enjeux de
stratégie de croissance externe jusqu’aux dimensions juridiques et fiscales
Mettre en oeuvre des opérations d’ingénierie financiére : capital-
investissement, financements structurés, LBO, titrisation, financements
d’infrastructures et de projets, etc.

Accompagner une entreprise dans la réalisation de projets stratégiques et
participer aux travaux d’une équipe multidisciplinaire



Enseignements

\YNW 60 ECTS
Analyse financiére et instruments de marché pour I'entreprise GFN135
Décisions financieres a long terme et évaluation des actifs financiers GFN105
Une UE & choisir parmi :
Pratique des taux d'intérét et produits monétaires et obligataires GFN133
Actions, gestion des portefeuilles et produits dérivés GFN134
Finance internationale : Environnement international et marché des GFN137

changes 6 ECTS

Une UE a choisir parmi :

Mécanismes de I'économie contemporaine ESD103

Théorie des jeux ESD107

Les transformations du travail et de 'emploi, une perspective ETE101
économique et internationale 6 ECTS

Deux UE & choisir parmi :
Gestion de trésorerie et relations banques-entreprises
6 ECTS

Finance et Informatique des Salles de Marchés (FISM) |
6 ECTS

® ® ®
T T T
P P zZ
N = =
N N o
o o ©

Finance et Informatique des Salles de Marché (FISM) Il
6 ECTS

Introduction a I'économétrie
8 ECTS

Méthodes mathématiques pour la finance et I'économie
6 ECTS
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Mathématiques financiéres

8 ECTS

Principes généraux et outils du management d'entreprise MSE146
8 ECTS

Activités et biens de I'entreprise DRA110

Regles générales du droit des sociétés DRA112
6 ECTS

Une UE a choisir parmi :
Anglais professionnel ANG330

6 ECTS

Parcours d'apprentissage personnalisé en anglais ANG200



Anglais Finance Comptabilité

Expérience professionnelle ou stage

M2 1éere année E=Ea8

Gestion de trésorerie et solutions de cash management

Gestion des risques financiers de I'entreprise

Théorie financiere de I'entreprise

Financements de marchés et droit des instruments financiers

Comptabilité et fiscalité des groupes

M2 2éme année [EilZa5

Analyse financiere et évaluation de I'entreprise

Fusions-acquisitions et Transmissions d'entreprises

Ingénierie financiere : Capital-investissement et Financements structurés

English for Business and Finance

Mémoire

Expérience professionnelle ou stage

ANG400

6 ECTS

6 ECTS
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6 ECTS

6 ECTS

6 ECTS

2 ECTS
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8 ECTS

2 ECTS
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