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Certificat	de	compétence

Responsabilité	nationale	:
EPN15	-	Stratégies	/	Emmanuel
CAILLAUD

Responsabilité	opérationnelle
:	Sophie	LAWSON

Niveau	CEC	d'entrée	requis	:
Sans	niveau	spécifique

Niveau	CEC	de	sortie	:	Sans
niveau	spécifique

Mode	d'accès	à	la	certification
:

Validation	des	Acquis	de
l'Expérience
Formation	continue

NSF	:

Métiers	(ROME)	:

Contact	national	:

EPN	15-	Stratégies

2	rue	Conté
accès	31.2.30
75003	Paris

par_masterQSE-
RSE@lecnam.net

Certificat	de	compétence	Responsabilité
sociétale	des	organisations

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Prérequis	:
-	 Public	 de	 niveau	Bac	 +	 2	 (disposant	 d'une	 certification	 de	 niveau	 5)	 et	 plus.	 Les
cours	ont	lieu	en	cours	du	soir.

Objectifs
	
Acquérir	 les	 compétences	 opérationnelles	 nécessaires	 à	 la	 gestion	 de	 la
responsabilité	 sociétale	 dans	 une	 organisation.	 Etre	 en	 mesure	 de	 décliner	 les
concepts	et	les	outils	méthodologiques	enseignés	au	niveau	opérationnel.

Compétences
A	l'issue	de	cette	formation,		les	auditeurs	seront	en	mesure	d'élaborer,	de	mettre	en
œuvre	et	d'évaluer	une	démarche	de	Responsabilité	Sociétale	dans	une	Organisation
(RSO),	 notamment	 selon	 le	 référentiel	 ISO	 26000	 et	 répondre	 aux	 exigences
réglementaires	 dans	 ce	 domaine.	 Ils	 pourront	 également	 adapter	 un	 système	 de
management	de	la	RSO	à	la	taille,	au	secteur	d'activité	et	à	la	culture	de	l'entreprise,
en	étant	conscients	des	enjeux	stratégiques	actuels	liés	à	la	responsabilité	sociétale.

Les	 postes	 accessibles	 à	 l'issue	 de	 ce	 certificat	 sont	 tous	 les	 postes	 de	RSE-RSO
dans	les	entreprises	et	les	autres	formes	d'organisation.

	



Enseignements
32	ECTS

Responsabilité	sociétale	des	entreprises EME218
8	ECTS

Management	environnemental EME260
8	ECTS

Santé,	sécurité	et	qualité	de	vie	au	travail	dans	la	pratique	managériale HSE213
6	ECTS

Projet	tutoré UA1712
10	ECTS


