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Conservatoire national des arts et métiers

Diplome d'études universitaires scientifiques et
techniques Métiers de la cohésion sociale

Présentation

Publics / conditions d'acces

Titulaires du dipldme bac +1 accompagnement professionnel et bien traitant des
personnes agées
Titualires de 60 crédits dans les domaines droit, économie , gestion, santé, social...

Compétences

Les débouchés professionnels sont les suivants :

activités en direction des familles, de la jeunesse et des personnes qui
rencontrent des difficultés,

activités en direction des personnes en situation de handicap

activités en direction des personnes agées

Exemples d’employeurs :

services et établissements publics et privés caractere éducatif, social, médico-
social et/ou sanitaire,

collectivités locales,

centres communaux d’action sociale (CCAS),

centres locaux d'information et de coordination(CLIC),

centres sociaux, maisons de quatrtier,

établissements et services d’accueil de personnes handicapées,

établissements et services d’'accueil de personnes ageées,

missions locales,

etc.

Exemple de métiers :

Responsable de secteur services a la personne

Conseiller technique en action sociale

Conseiller technique de service social

Chargé d'intervention sociale

Conseiller en économie sociale et familiale

Conseiller social

Coordonnateur de services d'action sociale

Coordonnateur de secrétariats de services médicaux et d'accueil,
Assistant aux délégués a la tutelle,

Gestionnaire conseil dans les organismes de protection sociale,
etc.

# Mis a jour le 15-05-2023

Arrété du 18 juillet 2022.
Accréditation jusque fin 2024-
2025. le 18-07-2022

Fin d'accréditation au 31-08-
2025

Code : DUS0700A

120 crédits

Dipldme d'études universitaires
scientifiques et techniques

Responsabilité nationale :
EPN12 - Santé solidarité /
Sandra BERTEZENE

Niveau CEC d'entrée requis :
Niveau 4 (ex Niveau 1V)

Niveau CEC de sortie : Niveau
5 (ex Niveau III)

Mention officielle : Arrété du 18
juillet 2022. Accréditation jusque
fin 2024-2025.

Mode d'acces a la certification

e Formation continue
e Contrat de

professionnalisation
e Apprentissage

NSF :

Métiers (ROME) :

Code répertoire : RNCP27165
Contact national :

EPN12 - Santé solidarité

292 rue Saint Martin
75003 Paris

Secrétariat pédagogique
secretariat.tim@cnam.fr



Enseignements

lere annee 496

Ouverture

Anglais 1

Economie, gestion et organisation de I'entreprise

Méthodes et outils de la communication écrite 1

Informatique et outils numériques

Outils Mathématiques

Démarches de projet 1

Ecosysteme santé-autonomie : proposer des services de qualité adaptés aux

personnes agées

Vieillissement et perte d’autonomie : accompagner la personne dans sa vie
quotidienne du lever au coucher

Hospitalité, restauration, hotellerie : améliorer le bien-étre et le confort des
personnes agées

Pratiques d’accompagnement éthiques, bien-traitantes et innovantes destinées
aux personnes ageées : mobiliser les thérapies non médicamenteuses, les
méthodes relationnelles

Expérience professionnelle (Stage tuteuré)

2eme annee lEa

Anglais professionnel

Politiques, publics et acteurs de la cohésion sociale

Fondements juridiques de la cohésion sociale

Management des équipes et des projets dans le domaine de la cohésion sociale
Empowerment des publics accueillis

Accueil des publics, communication et médiation dans les organismes de la
cohésion sociale

Identification et mise en ceuvre des prestations en faveur de la cohésion sociale

Communication, coordination et partenariat
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Expérience professionnelle et mémoire



