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Certificat	professionnel

Responsabilité	nationale	:
EPN12	-	Santé	solidarité	/
Sandra	BERTEZENE

Niveau	CEC	d'entrée	requis	:
Sans	niveau	spécifique

Niveau	CEC	de	sortie	:	Sans
niveau	spécifique

Mode	d'accès	à	la	certification
:

Validation	des	Acquis	de
l'Expérience
Formation	continue

NSF	:

Métiers	(ROME)	:
Accompagnateur	médicosocial	/
Accompagnatrice	médicosociale
de	personnes	dépendantes
(K1301)

Contact	national	:

EPN12	-	Santé	Solidarité

2	rue	conté
75003	Paris

Contact
sandra.bertezene@lecnam.net

Certificat	professionnel	Accompagnant
professionnel	de	la	personne	âgée

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès

Pas	de	diplôme	en	prérequis	pour	suivre	la	formation
Entretien	individuel	de	motivation	des	personnes	désireuses	de	suivre	la	formation

Objectifs
L’objectif	 du	 Certificat	 Professionnel	 Accompagnant	 Professionnel	 de	 la	 Personne
Âgée	est	triple	:
-	 transmettre	 les	 compétences	permettant	 d’accompagner	une	personne	âgée	dans
les	 activités	 et	 gestes	 quotidien,	 de	 contribuer	 à	 son	 confort,	 son	 bien-être	 et	 sa
sécurité	par	l’entretien	de	son	cadre	de	vie	et	du	maintien	de	son	autonomie	

-	 favoriser	 une	 meilleure	 employabilité	 des	 personnes	 souhaitant	 exercer	 en
établissement	 ou	 à	 domicile	 en	 valorisant	 les	 compétences	 techniques
d’accompagnement	et	les	compétences	d’organisation	des	activités	et	des	services.

-	valoriser	le	métier	d'Accompagnant	Professionnel	en	développant	les	compétences
adaptées	à	l'évolution	des	besoins	et	attentes	des	personnes	âgées	:

-accompagnement	de	la	grande	dépendance	et	des	pathologies	cognitives,
-mobilisation	de	méthodes	d’accompagnement	non	médicamenteuses,
-polyvalence	établissement-domicile,
-utilisation	 du	 numérique,	 de	 la	 robotique,	 de	 la	 domotique	 au	 service	 des
personnes	âgées,	etc.
-	 différentes	 connaissances	 tacites	 telles	 que	 l’empathie,	 la	 patience,	 la
bienveillance	afin	de	respecter	l’autonomie,	les	droits	et	libertés	des	personnes
âgées,	d’améliorer	 la	qualité	de	 l’accompagnement,	mais	également	 la	qualité
de	vie	au	travail.

Modalités	de	validation
Examen	final
Étude	de	cas

Compétences
Participer	 à	 l’organisation	 des	 activités	 et	 à	 la	 gestion	 des	 équipes	 dans	 un
écosystème	dédié	aux	personnes	âgées.
Réaliser	 l’accompagnement	 grâce	 à	 des	 pratiques	 innovantes	 (méthodes
relationnelles,	mobilisation	des	outils	numériques)	en	fonction	de	la	personne	âgée,
de	sa	perte	d'autonomie	et	de	ses	pathologies.	Adopter	des	pratiques	bien-traitantes
et	un	comportement	empathique	permettant	 le	bien-être	et	 la	prévention	de	 la	perte
d’autonomie	Organiser,	préparer,	servir	et	aider	à	la	prise	de	repas	garantissant	santé,
plaisir	et	convivialité.
Aménager	et	entretenir	un	lieu	de	vie	chaleureux,	adapté	aux	besoins	de	la	personne
âgée	et	entretenir	le	linge	à	domicile	et	en	établissement.



Enseignements
42	ECTS

Proposer	des	services	en	adéquation	avec	les	attentes	du	secteur	grâce	à	une
connaissance	fine	de	l'écosystème	des	établissements	et	services	aux	personnes
âgées

SAN001
3	ECTS

Participer	à	l'organisation	des	activités	et	à	la	gestion	des	équipes SAN002
3	ECTS

Connaître	et	comprendre	le	vieillissement,	la	perte	d'autonomie	et	les	processus
pathologiques	associés	pour	mieux	accompagner	les	personnes	âgées

SAN003
3	ECTS

Ressentir	et	comprendre	grâce	à	la	simulation	les	effets	du	vieillissement,	de	la
perte	d'autonomie	et	des	processus	pathologiques	associés	pour	mieux
accompagner	les	personnes	âgées

SAN004
3	ECTS

Mettre	en	oeuvre	des	méthodes	relationnelles	et	des	outils	numériques	en	fonction
des	besoins	et	des	attentes	des	personnes	âgées	en	termes	de	communication	et
de	relations	sociales

SAN005
3	ECTS

Mettre	en	œuvre	des	pratiques	bien-traitantes	au	quotidien	et	mobiliser	l'empathie
pour	améliorer	qualité	de	l'accompagnement	et	qualité	de	vie	au	travail

SAN006
3	ECTS

Mettre	en	œuvre	des	pratiques	adaptées	d'accompagnement,	de	sécurité	et	de
prévention	grâce	à	la	compréhension	du	quotidien	de	la	personne	âgée

SAN007
3	ECTS

Faire	vivre	le	rituel	du	repas	pour	assurer	un	service	de	qualité	et	convivial SAN008
3	ECTS

Préparer	et	servir	des	repas	de	qualité	et	adaptés	aux	personnes	âgées,
autonomes	ou	dépendantes	et/ou	présentant	des	troubles	cognitifs

SAN009
3	ECTS

Aménager	et	entretenir	un	lieu	de	vie	chaleureux,	adapté	aux	besoins	de	la
personne	âgée	et	entretenir	le	linge	à	domicile	et	en	établissement

SAN010
3	ECTS

Stage	tutoré	et	mémoire UASA0L
12	ECTS


