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24	crédits

Certificat	de	spécialisation

Responsabilité	nationale	:
EPN13	-	Travail,	Orientation,
Formation,	Social	/	Jean-Luc
BERNAUD

Niveau	CEC	d'entrée	requis	:
Sans	niveau	spécifique

Niveau	CEC	de	sortie	:	Sans
niveau	spécifique

Mode	d'accès	à	la	certification
:

Formation	continue

NSF	:	Psychologie	(124)	,	Santé
(331)	,	Développement	des
capacités	comportementales	et
relationnelles	(413)	,
Developpement	des	capacités
d'orientation,d'insertion	ou	de
réinsertion	sociales	et
professionnelles	(415)

Métiers	(ROME)	:	Psychologue
(K1104)	,	Psychologue	clinicien	/
clinicienne	(K1104)	,
Psychologue-psychothérapeute
(K1104)	,	Psychothérapeute
(K1104)	,	Psychologue	scolaire
(K1104)	,	Praticien	/	Praticienne
en	psychologie	(K1104)	,	Coach
en	développement	personnel
(K1103)	,	Conseiller	/
Conseillère	en	développement
personnel	(K1103)	,	Conseiller
professionnel	/	Conseillère
professionnelle	(K1801)	,
Accompagnateur	/
Accompagnatrice	reconversion
professionnelle	(K1801)	,
Psychologue	du	travail	(K2112)	,
Conseiller	/	Conseillère
d'orientation	psychologue
(K2112)	,	Conseiller	/
Conseillère	d'orientation
professionnelle	(K2112)	,
Chargé	/	Chargée	de	bilan
professionnel	(K2112)

Certificat	de	spécialisation	Psychologie
existentielle	et	accompagnement	des	transitions
professionnelles	et	de	vie

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Etre	titulaire	d’un	diplôme	de	master	en	psychologie	quelle	que	soit	la	spécialité.
L’admission	des	publics	se	fera	sur	la	base	d’une	sélection
Le	 certificat	 de	 spécialisation	 s’adresse	 à	 des	 professionnels	 exerçant	 des
responsabilités	 de	 psychologues	 en	 entreprise	 ou	 en	 libéral,	 psychologues	 de
l’éducation	 nationale,	 conseiller.e.s	 bilan	 de	 compétences,	 professionnel.le.s	 de
l’accompagnement	aux	transitions	professionnels	et	de	vie,	responsables	ressources
humaines…	

Objectifs
Former	aux	cadres	de	références,	aux	outils	et	applications	de	l’approche	existentielle
dans	 la	perspective	des	 transitions	professionnelles	et	de	vie.	 Il	s’appuie	également
sur	 les	 concepts	 et	 pratiques	 du	 counseling	 (approche	 humaniste).	 Il	 s’agit	 d’une
formation	 théorique	 et	 pratique,	 visant	 à	 développer	 les	 bases	 conceptuelles	 et	 à
former	à	l’utilisation	d’outils,	des	pratiques	d’entretien	et	d’animation	de	groupes.

Modalités	de	validation
Examen	écrit,	dossier	et	validation	d'un	mémoire	par	soutenance	orale

Compétences
Le	 certification	 de	 spécialisation	 permet	 d'acquérir	 les	 compétences	 théoriques	 et
pratiques	pour	pratiquer	 la	psychologie	existentielle	et	accompagner	des	personnes
lors	des	transitions	professionnelles	ou	de	vie.	



Enseignements Contact	national	:

Cnam	Entreprises

292	rue	saint	martin
75003	PARIS	03
01	58	80	89	72

entreprises@lecnam.net

24	ECTS

Cadres	de	référence	de	la	psychologie	existentielle	et	des	transitions
professionnelles	et	de	vie

USPS20
4	ECTS

Méthodes,	outils	et	pratiques	professionnelles	de	la	psychologie	existentielle USPS21
10	ECTS

Analyse	de	pratiques	et	élaboration	d’un	mémoire	professionnel UAPS10
10	ECTS


