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Diplôme	Etudiant-Entrepreneur	(D2E)
Intitulé	officiel	:	Diplôme	d'établissement	Etudiant	Entrepreneur	(D2E)

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Le	programme	est	ouvert	à	tous	les	apprenants	en	cours	d’études	en	étant	au	stade
de	 l’idée	 ou	 du	 projet	 plus	 ou	moins	 formalisé	 et	 aux	 jeunes	 diplômés	 issus	 de	 la
formation	initiale.	

Il	 intervient	 en	 phase	 amont	 du	 processus	 d’accompagnement	 par	 des	 structures
dédiées	(type	incubateur,	structure	d’accompagnement	et/ou	de	financement,	etc.).	

Le	recrutement	est	conditionné	par	l’octroi	du	statut	étudiant-entrepreneur	(S2E)	avec
une	 session	 de	 recrutement	 en	 juillet	 pour	 les	 dossiers	 retournés	 fin	 juin	 et	 une
seconde	 session	 en	 octobre	 pour	 les	 dossiers	 retournés	 fin	 septembre
(https://snee.enseignementsup-recherche.gouv.fr/).	

	

La	participation	est	de	500	€	(hors	frais	de	CVEC).

Le	 programme	 est	 ouvert	 aux	 étudiants	 boursiers	 et	 peut	 également	 être	 pris	 en
charge	 par	 France	 Travail	 sous	 certaines	 conditions	 et	 pour	 les	 candidats	 admis	 à
s’inscrire	et	ayant	fait	une	demande	de	devis	auprès	de	leur	centre	au	moins	1	mois
avant	le	début	de	la	formation.

	

Pour	 toutes	 questions	 et	 demandes	 d’informations	 complémentaires,	 contacter
l’équipe	du	Pépite	HESAM	Entreprendre	:	pepite-hesam-entreprendre@cnam.fr	

Objectifs
Le	D2E	du	Pépite	HESAM	Entreprendre	porté	par	 le	Cnam	est	un	programme	de
formation/accompagnement	 conçu	 pour	 vous	 aider	 à	 formuler	 et	 tester	 votre
idée	 afin	 de	 révéler	 votre	 premier	 marché	 et	 vos	 premiers	 clients	 et	 démontrer	 la
viabilité	 de	 votre	 projet.	 Il	 permet	 de	 développer	 ses	 connaissances	 et
compétences	 et	 d’acquérir	 une	 posture	 entrepreneuriale.	 Vous	 pourrez
ainsi	valoriser	votre	maturité	entrepreneuriale	dans	votre	CV	et	auprès	de	futurs
employeurs	ou	partenaires	d’affaires.

Le	 diplôme	 répond	 au	 référentiel	 Esprit	 d’Entreprendre	 du	 réseau	 national	 Pépite
(niveau	de	maîtrise	intermédiaire	ou	avancé	selon	votre	degré	de	progression).

	

Durée	?

70h	réparties	en	7	modules	de	10h	(hors	travail	personnel).

Période	:	de	novembre	à	juin	(principalement	le	mercredi	pour	les	interventions	et	en
semaine	pour	les	travaux	en	petits	groupes).

Modalités	de	validation
•	 Suivi	 de	 l'engagement	 de	 l'étudiant	 (USCE01)	 :	 Assiduité	 tout	 au	 long	 du
programme	(50%)

•	Projet	(USCE02)	:	Rapport	écrit	(30%)	et	soutenance	orale	(20%)	devant	un	jury	de
professionnels



Compétences
Les	compétences	visées	par	le	D2E	telles	que	définies	par	le	Ministère	:
Développement	de	compétences	transversales	attendues
-	 Esprit	 d'initiative	 :	 se	 renseigner,	 aller	 trouver	 les	 informations	 et	 les	 personnes
ressources,	se	constituer	un	réseau
-	 Leadership	 :	 savoir	 convaincre	 /	 savoir	 mobiliser	 et	 conduire	 des	 équipes	 ou
partenaires
-		Expérimentation	du	tâtonnement	pour	faire	émerger	la	nécessité	de	persévérer
-	Confrontation	à	 la	réalité	:	 tirer	 tout	ce	que	l'on	peut	du	milieu	dans	 lequel	on	veut
insérer	son	projet,	source	de	problèmes/contraintes	et	de	solutions/ressources
-	 L'ouverture,	 le	 rêve,	 la	 curiosité,	 la	 divergence	 puis	 la	 recherche	 du	 possible,	 du
concret,	du	faisable
-	Savoir	concevoir
-	Savoir	être	et	maîtriser	sa	communication	dans	l'équipe	par	exemple	dans	le	cadre
d'une	 échéance	 signifiante	 pour	 l'étudiant-entrepreneur	 (passage	 devant	 un	 jury	 de
professionnels)
-	Produire	collectivement	un	document	cohérent	et	professionnel
-	 Capacité	 de	 projection,	 de	 transposition	 et	 d'adaptation	 professionnelles	 en
découvrant	le	monde	des	affaires
Développement	de	compétences	de	gestion	attendues
-		Créativité	:	comment	susciter	des	idées	(méthodes,	état	d'esprit,	exercices),	s'ouvrir
au	processus	d'innovation
-	Structurer	un	projet,	construire	un	scénario,	évaluer	différents	scénarii,	évaluer	l'idée
et	la	cohérence	du	projet
-	 Analyser	 un	 marché	 et	 la	 dynamique	 concurrentielle,	 définir	 une	 opportunité
stratégique,	intégrer	le	contexte	sociétal	et	environnemental
-	 Construire	 un	 modèle	 d'affaires	 intégrant	 une	 approche	 financière	 dans	 le	 temps
(prix	de	revient,	point	mort,	compte	de	résultats,	bilans,	tableaux	de	financement,	flux
de	trésorerie,	besoins	en	fond	de	roulement)
-	 Financer	 un	 projet	 (sources	 et	 coût	 ;	 banques,	 fonds	 propres,	 fonds	 publics,
partenariats)
-	 Identifier	 et	 organiser	 des	 moyens	 à	 mettre	 en	 œuvre	 (marketing	 et	 offre
commerciale,	techniques,	ressources	humaines)
-	Protéger	un	projet	(propriété	intellectuelle)	et	maîtriser	les	fondamentaux	juridiques
(droit	des	affaires,	droit	du	travail	et	droit	des	sociétés)
-	Développer	une	vision	stratégique	du	projet	intégrant	un	déploiement	stratégique	et
opérationnel
-	Communiquer	auprès	des	professionnels,	savoir-être
-	Apporter	une	expertise	entrepreneuriale	:	leadership	et	management



Enseignements
0	ECTS

Suivi	de	l'engagement	de	l'étudiant USCE01
0	ECTS

Projet USCE02
0	ECTS


