
	Mis	à	jour	le	10-12-2024

Code	:	DUS0801A

120	crédits

Diplôme	d'études	universitaires
scientifiques	et	techniques

Responsabilité	nationale	:
EPN11	-	Territoires	/	Antoine
FREMONT

Niveau	CEC	d'entrée	requis	:
Niveau	4	(ex	Niveau	IV)

Niveau	CEC	de	sortie	:	Niveau	5
(ex	Niveau	III)

Mode	d'accès	à	la	certification
:

Validation	des	Acquis	de
l'Expérience
Formation	continue
Contrat	de
professionnalisation
Apprentissage

NSF	:	Transports,	manutention,
magasinage	(311)	,	Gestion	des
flux	et	des	stocks	de
marchandises	(311p)

Métiers	(ROME)	:	Assistant	/
Assistante	d'exploitation	de
terminal	portuaire	(N3201)	,
Assistant	/	Assistante
d'exploitation	transport	maritime
(N3201)	,	Coordinateur	/
Coordinatrice	de	parc	conteneurs
(N3201)	,	Coordinateur	/
Coordinatrice	d'opérations
navires	(N3201)	,	Assistant	/
Assistante	d'exploitation	du
transport	fluvial	(N3202)	,
Technicien	/	Technicienne
d'exploitation	transport	fluvial
marchandises	(N3202)	,	Affréteur
/	Affréteuse	(N1201)	,	Affréteur	/
Affréteuse	transport	international
(N1201)	,	Affréteur	/	Affréteuse
transport	fluvial	(N1201)	,
Courtier	/	Courtière	affrètement
maritime	(N1201)	,	Agent	/
Agente	de	transit	(N1202)	,	Agent
/	Agente	consignataire	de	navire
(N1202)	,	Agent	/	Agente	de
transit	maritime	(N1202)	,	Agent	/
Agente	de	transit	export	(N1202)

BAC+2	Technicien	organisateur	de
transports	multimodaux	et	internationaux
Intitulé	officiel	:	Diplôme	d'études	universitaires	scientifiques	et	techniques	Métiers	de
la	supply	chain	et	du	transport	international	durables

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Prérequis	:	

Etre	titulaire	d’un	bac	général,	technologique	ou	professionnel.
En	 cas	 d’absence	 d’un	 bac,	 possibilité	 d’accès	 via	 une	 Validation	 des	 acquis
personnels	&	professionnels	(VAPP).
Accès	possible	en	réorientation	à	l’issue	d’un	premier	semestre	ou	d’une	année	en
licence,	BTS	ou	IUT.

Sélection	:	

Sur	dossier	avec	résultats	de	1re	et	de	terminale.
Un	entretien	de	motivation	et/ou	des	tests	pourront	être	demandés.

Les	candidatures	en	DEUST	sont	gérées	par	 la	plateforme	nationale	de	préinscription
en	1re	année	de	l’enseignement	supérieur	Parcoursup.

Objectifs
Former	 des	 agents	 techniciens	 spécialistes	 des	 métiers	 du	 transit.	 A	 l’issue	 de	 la
formation,	ces	techniciens	seront	capables:

D’organiser	le	transport	de	bout	en	bout	des	marchandises,	depuis	le	fournisseur
jusque	chez	le	client,
De	mettre	en	œuvre	des	prestations	dans	un	contexte	international,	dans	le	cadre
d’acheminement	 à	 l’intérieur	 de	 l’Union	 européenne	 ou	 en	 provenance	 ou	 à
destination	de	l’Union	européenne,
De	mobiliser	plusieurs	modes	de	transport,	en	particulier	les	transports	maritime	et
aérien,
De	proposer	à	leurs	clients	des	prestations	logistiques,	impliquant	le	passage	des
marchandises	par	des	entrepôts.

Lors	du	quatrième	semestre,	ce	diplôme	offre	la	possibilité	d'une	première	spécialisation
grâce	à	un	choix	à	opérer	parmi	trois	parcours:

Parcours	maritime	et	portuaire,
Parcours	fluvial,
Parcours	supply	chain	et	achats.

Modalités	de	validation
Elles	 visent	 à	 vérifier	 l'acquisition	 de	 l'ensemble	 des	 aptitudes,	 connaissances,
compétences	et	blocs	de	compétences	constitutifs	du	diplôme.

La	règle	est	celle	du	contrôle	continu.	

Chaque	unité	d’enseignement	(UE)	doit	être	validée	par	une	note	supérieure	ou	égale	à
10/20.	Il	n’existe	pas	de	compensation.

Les	UE	sont	cumulables	dans	le	temps	sur	plusieurs	années.

Chaque	UE	a	une	valeur	définie	en	crédits	européens	(ECTS).	Le	DEUST	correspond	à
l'acquisition	de	120	crédits	ECTS.



,	Agent	/	Agente	de	transit	import
(N1202)	,	Coordinateur	/
Coordinatrice	transit	-
import/export-	(N1202)	,	Employé
/	Employée	de	consignation
maritime	(N1202)	,	Employé	/
Employée	de	cotation	maritime
(N1202)	,	Employé	/	Employée	de
réservation	fret	maritime	-
booking-	(N1202)	,	Employé	/
Employée	de	transit	international
(N1202)	,	Employé	/	Employée	de
transit	maritime	(N1202)	,
Technicien	/	Technicienne
gestionnaire	de	transit	(N1202)	,
Technicien	/	Technicienne
d'opérations	multi	modales	de
transport	international	de
marchandises	(N1202)	,	Agent	/
Agente	de	quai	réceptionnaire
(N1103)	,	Agent	/	Agente	de
service	expédition	marchandises
(N1103)	,	Agent	/	Agente	de
stockage	(N1103)	,	Agent	/
Agente	d'entreposage	(N1103)

Code	répertoire	:	RNCP38660

Contact	national	:

EPN11	-	Territoire

2	rue	Conté
75003	Paris

Valentina	Capizzi	et	Antoine
Frémont
valentina.capizzi@lecnam.net	,
antoine.fremont@lecnam.net

Compétences
Les	compétences	cœur	de	métier

Organiser	l’acheminement	international	multimodal	des	marchandises,
Gérer	un	transport	multimodal	et	les	ruptures	de	charges,
Suivre	l'acheminement	international	multimodal	des	marchandises	tout	au	long	de
la	chaine	logistique,
Gérer	l’entreposage	en	relation	avec	les	opérations	de	transport,
Clôturer	les	opérations	documentaires	et	traiter	les	réclamations	et	litiges,
Organiser	le	transport	pour	le	compte	d’un	client	(consignation),
Contrôle	 les	 opérations	 d’acheminement	 des	marchandises	 pour	 le	 compte	 d’un
client,	en	particulier	dans	les	ports	et	aéroports	(transit),
Mettre	 en	œuvre	 les	 opérations	 de	 courtage	 de	 fret	maritime,	 fluvial	 et	 aérien	 :
liaison	entre	les	expéditeurs	et	les	transporteurs,	rationalisation	des	opérations	de
transport,	suivi	des	envois.

	

Les	compétences	transverses

Situer	son	rôle	et	sa	mission	au	sein	d'une	organisation	pour	s’adapter	et	prendre
des	initiatives,	
Travailler	 en	 équipe	 et	 en	 réseau	 ainsi	 qu’en	 autonomie	 et	 responsabilité	 au
service	d’un	projet,
Analyser	ses	actions	en	situation	professionnelle,	s’autoévaluer	pour	améliorer	sa
pratique,
Respecter	 les	 principes	d’éthique,	 de	déontologie	 et	 de	 responsabilité	 sociale	 et
environnementale,
Etre	 capable	 de	 prendre	 en	 compte	 la	 problématique	 du	 handicap	 et	 de
l'accessibilité	dans	chacune	de	ses	actions	professionnelles.



Enseignements
120	ECTS

S1	 30	ECTS

S2	 30	ECTS

S3	 30	ECTS

S4	 30	ECTS

Vie	et	insertion	dans	l'entreprise USEC74
6	ECTS

Transports	et	supply	chain	durables	à	l'international	I USEC75
12	ECTS

Connaissance	de	l'entreprise USEC76
9	ECTS

Expérience	professionnelle	en	apprentissage UAEC15
3	ECTS

Comportement	professionnel	dans	l'entreprise USEC77
6	ECTS

Transports	et	supply	chain	durables	à	l'international	II USEC78
12	ECTS

Outils	statistiques	et	bureautiques	pour	l'entreprise USEC79
9	ECTS

Expérience	professionnelle	en	apprentissage UAEC16
3	ECTS

Communication	dans	et	en	dehors	de	l'entreprise USEC7A
6	ECTS

Transports	et	supply	chain	durables	à	l'international	III USEC7B
14	ECTS

Outils	de	gestion	pour	l'entreprise USEC7C
6	ECTS

Expérience	professionnelle	en	apprentissage UAEC17
4	ECTS

Parcours	maritime	et
portuaire

USEC7D
20	ECTS

Parcours	fluvial USEC7E
20	ECTS

Parcours	supply	Chain
et	achats

USEC7F
20	ECTS

Expérience	professionnelle	en	apprentissage UAEC18
10	ECTS


