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Licence	professionnelle

Responsabilité	nationale	:
EPN12	-	Santé	solidarité	/
Sandra	BERTEZENE

Niveau	CEC	d'entrée	requis	:
Niveau	5	(ex	Niveau	III)

Niveau	CEC	de	sortie	:	Niveau
6	(ex	Niveau	II)

Mention	officielle	:	Arrêté	du	28
janvier	2019.	Accréditation
jusque	fin	2024-2025.

Mode	d'accès	à	la	certification
:

Validation	des	Acquis	de
l'Expérience
Formation	continue
Contrat	de
professionnalisation
Apprentissage

NSF	:

Métiers	(ROME)	:

Code	répertoire	:	RNCP30086

Code	CertifInfo	:	103643

Contact	national	:

EPN12	-	LP	GESMS

2	rue	Conté
75003	Paris

Mathieu	Narcy
licence.gesms@lecnam.net	,
mathieu.narcy@lecnam.net

Licence	professionnelle	Droit,	économie,	gestion
mention	management	et	gestion	des
organisations	parcours	Gestion	des	services	de
santé	en	Afrique

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Le	diplôme	s’adresse	:
-	 aux	 titulaires	 d’un	 bac	 +2	 (BTS,	 DEUG,	 DEUST,	 DUT…)	 ou	 autres	 diplômes
homologués	 de	 niveau	 5	 ou	 reconnus	 équivalents	 dans	 un	 domaine	 de	 formation
compatible	avec	celui
du	diplôme	visé	;
-	aux	personnes	justifiant	d’un	niveau	de	formation	bac	+	2	reconnu	par	la	validation
d’études	supérieures	en	rapport	avec	le	diplôme	visé	;
-	aux	personnes	justifiant	d’une	expérience	professionnelle	ou	personnelle	reconnue
par	la	validation	des	acquis	de	l’expérience	ou	la	validation	des	acquis	professionnels
et	personnels
(VAE	et	VAPP).
La	capacité	d’accueil	est	de	50	personnes	par	promotion	:	2	groupes	de	25	personnes
par	promotion	en	hybride	(avec	les	séances	en	présentiel	à	Antananarivo).

Objectifs
Former	 les	 candidats	 à	 la	 gestion	 des	 services	 de	 sanitaires,	 afin	 d’inscrire	 ces
derniers	dans	 la	 logique	du	développement	soutenu	par	 le	pays	(meilleur	accès	aux
soins	 des	 personnes	 les	 plus	 vulnérables	 dans	 l’ensemble	 des	 provinces	 ;
développement	de	l’accès	aux	médicaments,	etc.).
C’est	dans	cet	objectif	que	la	licence	:
-	développera	les	compétences	des	différents	acteurs	déjà	en	poste,	médicaux	et	non
médicaux,
en	matière	de	gestion	des	services	de	santé	;
-	formera	des	candidats	issus	de	formations	initiales	et	qui	souhaitent	travailler	au	sein
des
établissements	de	santé	du	pays.

La	licence	professionnelle	devrait	constituer	la	première	marche	vers	d’autres	cursus
de	niveau	Master,	davantage	tournés	vers	la	direction	d’établissements	et	l’économie
de	la	santé.

	

Compétences
Les	 postes	 visés	 par	 la	 licence	 professionnelle	 concernent	 l’encadrement
intermédiaire.
Après	la	formation,	les	diplômés	qui	ont	suivi	le	cursus	en	formation	continue	pourront
accéder	 aux	 postes	 suivants	 de	 cadre	 de	 santé,	 ou	 encore	 de	 responsable	 de
services	d’un	établissement	de	santé.



Enseignements
60	ECTS

Ouverture	au	monde	numérique USSA31
4	ECTS

Techniques	et	méthodologie	de	la	démarche	scientifique	:	bases	théoriques USSA32
2	ECTS

Techniques	et	méthodologie	de	la	démarche	scientifique	:	aspects	pratiques USSA33
2	ECTS

Relation	d’aide	et	qualité	de	vie USSA34
4	ECTS

Méthodologie	de	conduite	de	projets	en	secteur	médico-social,	sanitaire	ou	social USSA35
6	ECTS

Management	des	organisations	et	des	ressources	humaines	en	secteur	social,
médico-social	et	sanitaire

USSA36
6	ECTS

Anglais	professionnel USSA37
6	ECTS

E-santé	et	informatique	médicale USSA38
4	ECTS

Panorama	des	systèmes	de	santé	africains USSA39
4	ECTS

Comptabilité	et	contrôle	de	gestion	des	établissements	sanitaires	et	sociaux	en
Afrique

USSA3A
4	ECTS

Management	des	équipes	et	des	activités	de	sanitaires	et	sociales	en	Afrique USSA3B
4	ECTS

Projet	tuteuré UASA14
8	ECTS

Stage	ou	expérience	professionnelle UASA15
6	ECTS


