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Licence	professionnelle	Sciences,	technologies,
santé	mention	Productions	animales	parcours
Conseiller	en	élevage,	éleveur

Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Prérequis	:

Cette	 formation	 s'adresse	 aux	 candidats	 ayant	 capitalisé	 ou	 obtenu	 l'équivalent	 de
120	 ECTS	 après	 un	 BTSA	 Productions	 Animales	 (PA)	 ou	 Analyse,	 conduite	 et
stratégie	 de	 l'entreprise	 agricole	 (ACSE)	 ou	 Qualité,	 alimentation,	 innovation	 et
maîtrise	 sanitaire	 (BIOQUALIM)	 ou	 tout	 autre	 diplôme	 de	 niveau	 bac+2	 minimum
(BTS,	DUT,	DEUST,	BUT2,	L2)	après	étude	du	dossier	et	du	projet	professionnel

L'accès	 au	 diplôme	 peut	 également	 se	 faire	 par	 les	 dispositifs	 de	 valorisation	 des
acquis	de	l'expérience	(VAE,	VAPP,	VES)	proposée	par	le	Cnam	pour	candidater	à	la
licence.

Procédure	 de	 candidature	 comportant	 obligatoirement	 une	 étude	 de	 dossier	 ainsi
qu'un	entretien	de	positionnement.

Objectifs
Le	 titulaire	de	 la	 licence	professionnelle	droit	économie	gestion	mention	productions
animales	réalise,	dans	le	domaine	de	la	production	animale	bovins	lait,	bovins	viande,
porcins,	avicoles,	équins	ou	aquacole	et	pour	le	compte	de	son	employeur	et	de	ses
clients	ou	pour	son	propre	compte,	les	activités	et	tâches	en	lien	avec	:

le	 diagnostic	 des	 entreprises	 en	 productions	 animales	 (en	 s'appuyant	 sur
l'exemple	de	la	polyculture-élevage)
l’accompagnement,	l’animation	et	le	suivi	des	projets,	des	clients	et	des	équipes,
pour	un	employeur	ou	pour	son	propre	compte
la	commercialisation	des	produits	et	des	prestations

Objectifs	en	termes	de	connaissances	scientifiques	:
-	 Zootechnie	 :	 maîtrise	 de	 l'alimentation,	 de	 la	 reproduction	 et	 de	 la	 sélection,
connaissances
en	santé	animale
-Connaissance	de	 l'entreprise	 :	approche	systémique	de	 l'entreprise	agricole	et	des
systèmes
d'élevage
-	Connaissance	de	la	politique	agricole	et	du	monde	rural
-		Economie	agricole
-	Connaissances	techniques	en	élevage	(parmi	laitier,	allaitant,	porcin,	avicole,	équin
ou	aquacole)
-	Anglais	scientifique	et	technique

Objectifs	en	termes	de	compétences	professionnelles	:
	Réaliser	le	diagnostic	des	ateliers	bovins,	porcins	et	avicoles	de	l'exploitation	agricole
	 Réaliser	 un	 suivi	 technique	 pour	 proposer	 des	 solutions	 d'amélioration	 ou	 de
résolutions
de	problèmes
Maîtriser	les	logiciels	de	bureautique	pour	réaliser	une	présentation	de	résultats	grâce
à	des
outils	adaptés
	Intervenir	dans	les	techniques	de	commercialisation	des	produits



	Utiliser	de	manière	courante	un	anglais	technique	dans	des	échanges	internationaux
	 Identifier	 les	 attentes	 des	 éleveurs	 afin	 de	 les	 accompagner	 dans	 leur	 prise	 de
décision
	Participer	à	la	gestion	collective	de	projet

Modalités	de	validation
La	formation	applique	des	modalités	de	contrôle	des	connaissances	en	100%	contrôle
continu	au	moyen	d'un	nombre	d'évaluations	par	unités	d'enseignement	(UE)	détaillé
dans	la	tableau	des	coefficients	(mettre	lien	pièce-jointe).

L'obtention	du	diplôme	de	cette	licence	professionnelle	est	conditionnée	à	:

-	L'obtention	des	diplômes	prérequis	ou	notification	de	droit	d’accès.

-	L’obtention	d’un	avis	favorable	à	son	dossier	de	candidature

-	 L'obtention	de	 la	 certification	de	 l'UE	TED001	Enjeux	des	 transitions	écologiques:
comprendre	et	agir

-	L’acquisition	à	la	fois	d'une	moyenne	égale	ou	supérieure	à	10/20	à	l'ensemble	des
unités	 d'enseignement	 (UE)	 pondérées	 par	 les	 coefficients	 (en	 tenant	 compte
d'éventuels	rattrapages),	ET	d'une	moyenne	égale	ou	supérieure	à	10/20	à	l'ensemble
constitué	du	projet	tutoré	et	activités	en	entreprises	(UA).

-	Une	expérience	professionnelle	conforme	(voir	UA)

-	 La	 présentation	 au	 jury	 diplômant	 du	 Cnam	 d’un	 dossier	 administratif	 complet
permettant	de	valider	l'acquisition	des	compétences	professionnelles	en	lien	avec	les
contenus	de	la	formation.

	

	

Compétences

-Réaliser	 le	 diagnostic	 des	 ateliers	 bovins,	 porcins	 et	 avicoles	 de	 l'exploitation
agricole,
-Réaliser	 un	 suivi	 technique	 pour	 proposer	 des	 solutions	 d'amélioration	 ou	 de
résolutions	de	problèmes.
-Maîtriser	 les	 logiciels	 de	 bureautique	 pour	 réaliser	 une	 présentation	 de	 résultats
grâce	à	des	outils	adaptés.
-Intervenir	dans	les	techniques	de	commercialisation	des	produits.
-Utiliser	de	manière	courante	un	anglais	technique	dans	des	échanges	internationaux.
-Identifier	 les	 attentes	 des	 éleveurs	 afin	 de	 les	 accompagner	 dans	 leur	 prise	 de
décision
-Participer	à	la	gestion	collective	de	projet.



Enseignements
60	ECTS

Anglais	de	spécialité USMG0Q
2	ECTS

Communication	et	conseil	en	élevage USMG0H
2	ECTS

Marketing	et	négociation	conseiller	en	élevage USMG0J
5	ECTS

Analyse	de	l'environnement	technico-économique,	écologique	et	social	de
l'entreprise	agricole	et	rurale

USMG0K
5	ECTS

Diagnostic	de	l'entreprise	et	de	ses	élevages USMG0L
4	ECTS

Gestion	de	projet	en	situation	de	conseil	en	élevage USMG0M
5	ECTS

Connaissance	de	l'animal	et	de	ses	produits USMG0N
8	ECTS

Les	leviers	techniques	d'action	du	conseil	en	élevage USMG0P
6	ECTS

Enjeux	des	transitions	écologiques:	comprendre	et	agir TED001
3	ECTS

Projet	tutoré UAMG05
8	ECTS

Période	en	entreprise UAMG06
12	ECTS



Blocs	de	compétences
Code,	N°	et	intitulé	du	bloc

LP086B11

RNCP30159BC01	

Usages	numériques

LP086B21

RNCP30159BC02	

Action	en	responsabilité	au	sein	d’une	organisation
professionnelle

LP086B31

RNCP30159BC03	

Positionnement	vis	à	vis	d’un	champ	professionnel

LP086B41

RNCP30159BC04	

Positionnement	vis	à	vis	d’un	champ	professionnel

Liste	de	compétences

Utiliser	 les	 outils	 numériques	 et	 les	 règles	 de	 sécurité
informatique	 pour	 acquérir,	 traiter,	 produire	 et	 diffuser	 de
l'information	ainsi	que	pour	collaborer	en	interne	et	en	externe

-Utiliser	 les	 outils	 	 logiciels	 de	 bureautique	 et	 appliquer	 les
règles	de	sécurité	informatique	pour	acquérir,	traiter,	produire	et
diffuser	 de	 l’information	 ainsi	 que	 pour	 	 réaliser	 une
présentation	de	résultats	de	l'analyse	de	l'élevage,	en	interne	et
en	externe.	

-Maîtriser	les	outils	du	système	d'information	des	éleveurs.

Identifier,	sélectionner	et	analyser	avec	esprit	 critique	diverses
ressources	 dans	 son	 domaine	 de	 spécialité	 pour	 documenter
un	sujet	et	synthétiser	ces	données	en	vue	de	leur	exploitation	

Analyser	et	synthétiser	des	données	en	vue	de	leur	exploitation

Développer	une	argumentation	avec	esprit	critique

-Analyser	 l'environnement	 technico-économique,	écologique	et
social	de	l'entreprise	agricole	et	rurale	;	développer	sa	capacité
de	persuasion

-	 S'appuyer	 sur	 une	 recherche	 documentaire,	 réaliser	 des
synthèses	 scientifiques,	 reconnaitre	 l'importance	 des	 médias
dans	la	diffusion	de	l'information.

-Prendre	 position	 dans	 le	 système	 du	 conseil	 et	 exercer	 sa
capacité	à	diffuser	des	résultats	de		recherche.	

Se	 servir	 aisément	 des	 différents	 registres	 d'expression	 écrite
et	orale	de	la	langue	française

Communiquer	 par	 orale	 et	 par	 écrit,	 de	 façon	 claire	 et	 non-
ambigüe,	dans	au	moins	une	langue	étrangère

-Utiliser	l'anglais	scientifique	et	technique	adapté	au	conseil	en
élevage.	 Développer	 ses	 aptitudes	 dans	 le	 domaine	 de
l'expression	écrite	et	orale

Identifier	et	situer	les	champs	professionnels	potentiellement	en
relation	 avec	 les	 acquis	 de	 la	mention	 ainsi	 que	 les	 parcours
possibles	pour	y	accéder

Caractériser	et	valoriser	son	 identité,	ses	compétences	et	son
projet	personnel	en	fonction	d'un	contexte

Identifier	 le	 processus	 de	 production,	 de	 diffusion	 et	 de
valorisation	des	savoirs

-Identifier	 ses	 compétences	 acquises	 en	 relations
interpersonnelles	 ou	 de	 groupe	 :	 gestion	 et	 animation	 de
groupe,	capacité	à	travailler	en	interdisciplinaire.

-Travailler	en	environnement	différent	ou	nouveau	y	compris	sur
des	sujets	de	champs	différents	ou	étrangers.



LP086B51

RNCP30159BC05	

Action	en	responsabilité	au	sein	d’une	organisation
professionnelle

LP086B61

RNCP30159BC06	

Réalisation	d'un	diagnostic	et/ou	d'un	audit	pour	apporter	des
conseils.

-Encadrer	une	équipe,	gérer	des	conflits,	adopter	les	leviers	de
la	psychologie	du	conseil	de	la	médiation.

-	Reconnaitre	 le	 	savoir-être	et	adopter	 la	posture	du	conseillé
en	élevage.

-Promouvoir	une	approche	différente	de	la	production	agricole	:
s'appuyer	sur	des	indicateurs	d'autonomie.

Situer	 son	 rôle	 et	 sa	mission	 au	 sein	 d'une	 organisation	 pour
s'adapter	et	prendre	des	initiatives

Respecter	 les	 principes	 d'éthique,	 de	 déontologie	 et	 de
responsabilité	environnementale

Travailler	 en	 équipe	 et	 en	 réseau	 ainsi	 qu'en	 autonomie	 et
responsabilité	au	service	d'un	projet

Analyser	ses	actions	en	situation	professionnelle,	s'autoévaluer
pour	améliorer	sa	pratique

-Identifier	 l'information,	 la	 synthétiser	 et	 la	 restituer	 dans	 des
situations	de	conseiller	en	élevage	

-Développer	 les	 relations	 interpersonnelles	 adaptées	 avec	 le
client	et	dans	le	travail	d'équipe.

-Valoriser	une	approche	pluridisciplinaire	et	collective	du	projet.

-	S'intégrer	dans	une	approche	multi-partenaires	pour	un	même
conseil

Caractériser	 le	 fonctionnement	 d'une	 entreprise	 de	 production
animale	 dans	 ses	 dimensions	 techniques,	 économiques	 et
humaines

Réaliser	 des	 opérations	 de	 contrôle	 ou	 de	 diagnostic	 sur	 les
lieux	de	production

-Identifier	 et	 distinguer	 les	 différents	 types	 d'entreprises	 de
production	 animale	 ,	 identifier	 les	 statuts	 et	 les	 étapes
juridiques	 de	 la	 vie	 d'entreprises,	 connaître	 les	 structures
d'entreprises	 -	notion	d'organigramme,	gestion	des	 ressources
humaines.

-	Analyser	l'environnement	technico-économique,	écologique	et
social	de	l'entreprise	agricole	et	rurale

-Distinguer	la	notion	d'audit	de	celle	de	conseil,	mise	en	œuvre
d'un	audit	en	situation	d'élevage.

-Connaitre	 les	 spécificités	 de	 l'entreprise	 rurale	 et	 agricole	 :
fonctionnement,	politique	et	gestion	agricole.

-Décrire	 l’organisation	 du	 monde	 agricole	 et	 la	 sociologie	 du
monde	rural.

Maîtriser	 les	 techniques	 d'élevage	 et	 les	 procédures	 de
production

Maîtriser	 la	 gestion	 des	 milieux	 aquatiques	 et	 la	 qualité	 des
produits



LP086B71

RNCP30159BC07	

Gestion	et	adaptation	des	processus	de	production

LP086B81

RNCP30159BC08	

Application	de	la	règlementation	du	secteur	en	matière	de	:
qualité,	hygiène,	sécurité	et	environnement

LP086B91

RNCP30159BC09	

Mise	en	œuvre	de	stratégies	marketing	et	commercialisation

-Compléter	 les	 connaissances	 en	 matière	 de	 conduite
d'élevage

-Observer	et	comprendre	 le	comportement	animal	 individuel	et
en	 groupe,	 intégrer	 les	 notions	 de	 bien-être	 animal,	 la
réglementation,	les	valeurs	éthiques.

-Valider	la		conception	des	bâtiments	d'élevage.

-Expliquer	les	marqueurs	de	qualité	des	produits	rattachées	aux
pratiques	 de	 consommation	 actuelles,	 aux	 attentes	 sociétales
et	aux	attentes	de	la		filière	concernée.

-	 Identifier	 les	 pratiques	 en	 élevage	 ayant	 un	 impact	 sur	 la
qualité	des	produits.

Appliquer,	mettre	en	œuvre	une	démarche	de	qualité

Appliquer	les	règles	d'hygiène,	de	sécurité	et	la	règlementation
sanitaire	et	environnementale

-Identifier	 les	 pratiques	 en	 élevage	 ayant	 un	 impact	 sur	 la
qualité	des	produits.

-	Appliquer	 les	 règles	garantissant	 la	maîtrise	sanitaire	 :	santé
animale	 et	 hygiène	 (CE	 2160/03	 et	 paquet	 hygiene	 européen
(CE178/2002)	 Identifier	 et	 gérer	 des	 risques	 en	 entreprise
agricole	 et	 rurales	 liées	 	 au	 conseil	 en	 élevage	 :	 sanitaire,
alimentaire,	commercial,	juridique,	environnemental.	

Maîtriser	 les	 techniques	 de	 communication	 et	 de
commercialisation	

-Connaître	 les	 fondements	 et	 la	 démarche	 mercatique,
connaître	 la	 démarche	 "	 étude	 de	 marché	 ",	 stratégie
mercatique.

-Définir	le	cadre	de	la	relation	commerciale,	analyser	les	étapes
de	la	négociation	commerciale,	conduire	une	négociation.

-Analyser	une	situation	de	vente	à	un	client	de	prestation	:	cas
concret	en	élevage

-	Expliquer	des	leviers	d'économie	générale	:	Contexte	mondial
et	européen	(PAC,	OMC)


