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Présentation

Publics	/	conditions	d'accès
Prérequis	:
1.	Modalités	de	recrutement	(Conditions	d'accès	en	M1)
L'entrée	dans	le	cursus	Master	M1	est	soumise	à	concours	national.
Ce	parcours	se	déroule	sur	un	bloc	de	2	années	(pas	d'UE	à	la	carte).
	

2.	Publics	concernés
Le	programme	accueillera	 des	 élèves	 en	 alternance	 (contrat	 d'apprentissage	 ou	 de
professionnalisation).

Ce	master	s'adresse	aux	titulaires	:

d’une	licence	universitaire	ou	d'un	bachelor	accrédité	(180	ECTS)
d’une	certification	de	niveau	bac	+	3	inscrite	au	RNCP	(niveau	6)

	
	

Objectifs
Accéder	aux	fonctions	de	cadres	dans	le	secteur	de	l'assurance.
Acquérir	 des	 compétences	 approfondies	 dans	 toutes	 les	 techniques	 de
l'assurance	 ainsi	 que	 dans	 les	 techniques	 de	 gestion,	 de	 marketing,
d'innovation,	de	développement	commercial	et	de	management.
Acquérir	des	compétences	de	management	:	maitriser	l'ensemble	des	fonctions
de	 planification,	 organisation	 et	 pilotage	 de	 l'action	 exercées	 à	 différents
horizons	 (politique	 générale,	 stratégie,	 opérations)	 et	 à	 différents	 niveaux
(direction,	management	intermédiaire,	management	de	première	ligne).

Modalités	de	validation
Toutes	les	unités	sont	sanctionnées	par	une	évaluation.	La	modalité	d'évaluation	(oral,
dossier,	 devoir	 sur	 table,	 etc.)	 est	 définie	 par	 le	 responsable	 de	 la	 matière.	 Les
auditeurs	en	sont	informés	en	début	d'année	(réunion	de	rentrée).	

Pour	 valider	 le	 diplôme,	 l'auditeur	 doit	 obtenir	 une	 moyenne	 générale	 de	 10/20
(minimum)	chaque	année,	une	note	de	10/20	(minimum)	à	l'unité	"Gestion	de	projet"
et	une	note	de	10/20	(minimum)	à	son	travail	de	mémoire.	

Compétences
La	formation	dispensée	doit	permettre	aux	élèves	d'intégrer	des	fonctions	variées,	sur
des	postes	de	 cadre,	 notamment	 au	 sein	de	 sociétés	d'assurance,	 de	banques,	 de
courtiers,	de	réassureurs,	d'instituts	de	prévoyance,	de	cabinets	spécialisés.	

Compétences	visées	:

Utiliser	 des	 outils	 et	 techniques	 appropriés,	 spécifiques	 au	 secteur	 de
l’Assurance
Planifier,	 organiser	 et	 piloter	 l'action	 à	 différents	 horizons	 (politique	 générale,
stratégie,	 opérations)	 et	 à	 différents	 niveaux	 (direction,	 management



intermédiaire,	management	de	première	ligne)
Mettre	en	œuvre	des	stratégies	de	Marketing	et	de	Développement	commercial,
en	les	appliquant	à	l’Assurance
Utiliser	et	mettre	en	œuvre	les	outils	de	Gestion	de	l'Entreprise	d'assurance
Manager	un	projet,	une	équipe,	une	entité



Enseignements
121	ECTS

M1	 60	ECTS

Fondamentaux	du	droit	de	l'assurance USAS3H
2	ECTS

Probabilité	appliquées	à	l'assurance USAS3J
2	ECTS

Statistiques	appliquées	à	l'assurance USAS3K
2	ECTS

Marchés	financiers USAS3L
2	ECTS

Économie	contemporaine USAS2D
4	ECTS

Contrôle	de	gestion USAS2V
5	ECTS

Comptabilité	de	l'assurance USAS2W
5	ECTS

Conduite	de	réunion USAS2Y
2	ECTS

Marketing	stratégique USAS0B
2	ECTS

Anglais	de	l'assurance USAS1C
6	ECTS

Droit	du	contrat	d'assurance US123A
3	ECTS

Les	assurances	de	biens	et	de	responsabilité USAS2E
4	ECTS

Mathématiques	financières USAS3N
3	ECTS

Tarification	et	souscription USAS2F
4	ECTS

Gestion	de	sinistre USAS1E
3	ECTS

Assurances	transport USAS1G
2	ECTS

Réassurance USAS1H
3	ECTS

Innovation	et	gestion	de	projet	dans	l'assurance USAS2G
5	ECTS

Transition	environnementale	et	organisation	des	filières	de	matières	premières USAS34
1	ECTS

Conférences	de	spécialité USAS2C
0	ECTS

Expérience	professionnelle UAAS0C
0	ECTS



M2	 61	ECTS

Fiscalité USAS20
2	ECTS

La	digitalisation	et	l’IA	au	service	de	l’assurance USAS3M
4	ECTS

Pilotage	interne USAS21
3	ECTS

Analyse	financière USAS2H
6	ECTS

Droit	du	travail USAS22
2	ECTS

Management	d'équipes USAS23
3	ECTS

Economie	du	risque USAS24
3	ECTS

Droit	des	entreprises	d'assurance USAS25
2	ECTS

Conformité USAS0R
3	ECTS

Assurances	collectives	et	prévoyance USAS1L
2	ECTS

Assurances	de	personnes	et	leurs	développements USAS0G
2	ECTS

Actuariat USAS1M
4	ECTS

Business	models USAS1N
4	ECTS

Vision	mondiale	des	acteurs	de	l'assurance USAS1P
3	ECTS

Risk	management USAS2L
5	ECTS

Assurance	perte	d'exploitation USAS2M
2	ECTS

Conférences	de	spécialité USAS2C
0	ECTS

Mémoire UAAS0G
10	ECTS

Expérience	professionnelle UAAS0C
0	ECTS

UA	optionnelles	proposées	par	le	CFA	IDF	:

Une	UA	à	choisir	parmi	:	 0	ECTS

Fabrication	collaborative	et	culture	maker	:	initiation	à	la	fabrication
numérique	et	participation	à	un	lieu	collaboratif

UAAL11
0	ECTS

Fabrication	collaborative	et	culture	maker	:	création	en	arts	numériques UAAL12
0	ECTS

Fabrication	collaborative	et	culture	maker	:	technique	responsable	et UAAL13



ingénierie	low-tech 0	ECTS

Mobilité	internationale UAAL14
0	ECTS

Expérience	professionnelle UAAL15
1	ECTS


