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TECA448 - Anglais des affaires S2

Présentation
Prérequis

Sont autorisés a s'inscrire les candidats titulaires d'un niveau bac+2 en comptabilité: L2
économie-gestion, DUT GEA, BTS CG. Le Score IAE-Message est demandé.

La sélection des candidats est réalisée sur dossier de candidature a constituer en ligne depuis
notre site internet : intec.cnam.fr (avec CV, lettre de motivation) et entretien.

Les dossiers peuvent étre déposés a partir de février 2022.
Objectifs pédagogiques
UE constitutive de I'année L3 de la licence générale en droit-€conomie-gestion, mention gestion,

parcours comptabilité-contréle-audit (CCA), formation dispensée par la voie de 'apprentissage ou
en distanciel avec cours en ligne interactifs.

- Comprendre et commenter, en anglais, des documents de la vie des affaires tels que des textes,
graphiques, et tableaux tirés de revues ou d’'un rapport annuel d’entreprise.

- Rédiger des documents de travail en anglais : email, note(mémo) et Newsletter et étre capable
de décrire et commenter le document iconographique.

- Lecture les thémes principaux dans le manuel.
Les thémes:

1- LENTREPRISE

L'organisation d’'une entreprise.

La révolution numérique.

L'entreprise citoyenne.

Stratégie et compétitivité d’'une entreprise.
L'économie sociale et solidaire.

Conditions de travail et dialogue social.
Communication et culture d’entreprise.

2- QUESTIONS D’ECONOMIE

Les énergies.

La concurrence et la loi.

La mondialisation.

Les principaux espaces économiques régionaux.
Les pays émergents.

La protection sociale, I'évolution de la démographie
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Responsabilité nationale :

EPN10 - Comptabilité Controle
Audit (CCA) /1

Contact national :
EPN10 - CCA - Intec

292 rue saint martin
75003 Paris

01 4027 25 38

Service accueil-orientation
intec_accueil@lecnam.net



Partie 1. L'entreprise
L'organisation d'une entreprise.

La révolution numérique.

L'entreprise citoyenne.

Stratégie et compétitivité d'une entreprise.
L'économie sociale et solidaire.
Conditions de travail et dialogue social.
Communication et culture d'entreprise.

Partie 2. Questions d'économie
Les énergies.
La concurrence et la loi.

La mondialisation.
Les principaux espaces économiques régionaux.
Les pays émergents.

La protection sociale, I'évolution de la démographie.

Modalités de validation

e Examen final

Description des modalités de validation

Examen trimestriel

Coefficient 1



