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UA420T	-	Stage	en	entreprise

Présentation
Programme
Contenu
Véritable	rapport	de	l’expérience	en	entreprise	du	futur	chargé	d’affaires,	le	mémoire	doit	attester
de	:

La	capacité	à	avoir	une	vision	globale	d'un	dossier	d'affaire.
La	capacité	à	synthétiser	et	restituer	la	problématique	et	les	solutions	proposées.
L’esprit	d'initiative	et	de	la	capacité ́	d'autonomie.

Le	stage	en	entreprise,	est	différencié	suivant	la	modalité	de	formation	:

1.	 Par	la	voie	de	l’apprentissage	(l’apprenti	est	lié	à	l’entreprise	par	un	contrat	de	travail),	le	«
stage	»	se	déroule	sous	la	forme	mission	en	entreprise	d’une	durée	totale	de	24	semaines,
selon	des	alternances	de	5	semaines	en	entreprise	et	3	semaines	en	formation,	sur	un	an.

2.	 Pour	les	auditeurs	en	formation	continue,	un	stage	en	entreprise	de	16	semaines	conclut	la
formation	;	cependant	les	candidats	salariés	peuvent	être	dispensés	de	stage	et	valider	les
12	crédits	si	leur	expérience	professionnelle	est	jugée	suffisante	par	le	jury.


