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Présentation
Prérequis

Professionnels du contrdle de gestion et managers de niveau master 1 en comptabilité, controle,
audit et management

Objectifs pédagogiques
Acquérir les outils et méthodes fondamentales de la conduite du changement en contr6le de
gestion

Compétences

Compétences en conduite du changement dans un contexte de maitrise des codts et de contrble

Programme
Contenu

Theme 1 : Les approches comportementales en contrdle de gestion
Theme 2: Stratégie et risques

Theme 3 : Le management du changement

Théme 4 : Contrdle des activités externalisées

Théme 5 : Codts, performance et stratégie

Description des modalités de validation
Examen écrit
Bibliographie
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