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Présentation
Prérequis
Sont	autorisés	à	s'inscrire	à	cette	formation,	les	candidats	titulaires	de	l'un	des	titres	ou	diplômes
suivants	:

baccalauréat	;
titre	 ou	 diplôme	 admis	 en	 dispense	 du	 baccalauréat	 en	 vue	 d'une	 inscription	 dans	 les
universités	;
titre	 ou	 diplôme	 étranger	 permettant	 l'accès	 à	 l'enseignement	 supérieur	 dans	 le	 pays	 de
délivrance	 (les	 candidats	 doivent	 en	 apporter	 la	 preuve	 en	 fournissant	 une	 attestation	 de
comparabilité	du	CIEP	ENIC-NARIC)	;
diplôme	homologué	niveaux	I,	II,	III	ou	IV	figurant	sur	l'arrêté	du	17	juin	1980	modifié	fixant
la	 liste	 d'homologation	 de	 titres	 et	 diplômes	 de	 l'enseignement	 technologique
(https://www.francecompetences.fr/)	;
diplômes	 enregistrés	 aux	 niveaux	 I,	 II,	 III	 et	 IV	 du	 répertoire	 national	 des	 certifications
professionnelles	(https://www.francecompetences.fr/)	;
Accès	dérogatoire	par	une	VAPP	prononcée	par	 l'INTEC	au	vu	des	études,	 formations	et
expérience	professionnelle	ou	personnelle.

Objectifs	pédagogiques
	

Projet	professionnel	de	l’e ́tudiant

L’objectif	est	d’amener	chaque	e ́tudiant	à	découvrir	 l’environnement	professionnel	dans	 lequel	 il
veut	travailler.

	

Compétences
Savoir	identifier	les	leviers	de	performance	d'une	entreprise

Savoir	 proposer	 une	 stratégie	 de	 développement	 d'une	 entreprise	 de	 service	 et/ou	 d'une
entreprise	industrielle

Programme
Contenu
Semestre	n°1

La	réalisation	d’un	jeu	d’entreprise

Le	 jeu	 d’entreprise	 est	 une	 simulation	 de	 gestion	 qui	 permet	 de	 sensibiliser	 les	 e ́tudiants	 aux
proble ́matiques	de	l’entreprise.	Il	se	joue	par	e ́quipes,	qui	repre ́sentent	les	entreprises	d’un	me ̂me
secteur	 d’activite ́.	 A	 partir	 de	 donne ́es	 initiales	 sur	 l’entreprise,	 il	 s’agit	 d’analyser	 la	 situation
pre ́sente,	de	faire	des	choix	et	de	prendre	des	de ́cisions	relatives	au	marketing,	au	commercial,	a ̀
la	gestion	financie ̀re,	a ̀	la	production,	etc.	Il	s’agit	d’une	mise	en	situation	re ́elle.

Les	e ́tudiants	devront	rencontrer	et	interroger	en	bino ̂me	au	moins	un	professionnel	de	la	fonction
qui	 les	 inte ́resse	 (expert-comptable,	 comptable	 en	 entreprise,	DAF,	 contro ̂leur	 de	 gestion,	 audit
externe,	interne,	etc.).	Ils	devront	ensuite	présenter	cette	fonction	a ̀	 l’oral	en	10	a ̀	15	mn	à	l’aide
d’une	présentation	

Modalités	de	validation
Contrôle	continu


