
	Mis	à	jour	le	01-09-2017

Code	:	UAM502

Unité	d'activité	de	type	stage

8	crédits

Responsabilité	nationale	:
EPN11	-	Territoires	/	1

UAM502	-	mémoire	professionnel

Présentation
Programme
Contenu
Objectifs	pédagogiques

Apprécier	 la	 capacité	 de	prise	de	 recul	 et	 de	hauteur	 de	 l’auditeur	 sur	 un	 sujet	 en	 lien	avec	 le
management	 d’une	entreprise	 de	petite	 taille.	 Le	mémoire	 doit	 dépasser	 le	 cadre	 factuel	 d’une
narration	de	stage.	Il	doit	mettre	en	lumière	une	capacité	de	prise	de	hauteur	et	de	recul	sur	une
des	problématiques	de	l’entreprise	traitées	durant	la	période	en	entreprise.

	

Compétences	visées	

Permettre	à	l’apprenant	de	définir,	d’explorer	et	d’approfondir	une	problématique	rencontrée	dans
son	entreprise	:

-	Problématiser	un	sujet

-	Acquérir	une	méthodologie	de	travail

-	 Rechercher,	 trier,	 sélectionner	 de	 la	 documentation	 et	 de	 l’information	 en	 relation	 avec	 d’une
part,	les	différents	aspects	de	la	problématique,	d’autre	part	le	contexte

-	Positionner	le	sujet	dans	son	contexte	et	hors	de	son	contexte

-	Poser	une	analyse

-	Faire	des	préconisations

-	Rédiger	un	mémoire	


