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USCT22	-	La	gestion	d'un	organisme	à	vocation	sociale
et	culturelle	en	ESS	1

Présentation
Prérequis
Les	 candidats	 justifient	 d'un	 diplôme	 de	 niveau	 6	 (BAC+3)	 et	 d'une	 expérience	 sociale
(associative	ou	 syndicale)	 ou	professionnelle	 de	3	ans	minimum	dans	 les	domaines	 concernés
par	 la	 formation.	 Une	 dérogation	 est	 envisageable	 en	 fonction	 de	 l'expérience	 acquise	 (6	 ans
d'expérience	professionnelle	au	minimum).

Objectifs	pédagogiques
Acquérir	 les	compétences	nécessaires	à	 la	gestion	d'un	organisme	à	vocation	sociale	et
culturelle	en	économie	sociale	et	solidaire	niveau	1

Compétences
Définir	les	politiques	budgétaires	et	financières	d'un	organisme	à	vocation	sociale	et	culturelle	en
ESS.

Inscrire	 la	 stratégie	 de	 développement	 d'un	 organisme	 à	 vocation	 sociale	 et	 culturelle	 en	 ESS
dans	le	cadre	des	politiques	contractuelles	publiques

Construire	et	suivre	le	budget	d'un	organisme	à	vocation	sociale	et	culturelle	en	ESS

Structuration	d’un	service	d'un	organisme	à	vocation	sociale	et	culturelle	en	ESS

Programme
Contenu
La	gestion	économique,	financière	et	comptable	d'un	organisme	à	vocation	sociale	et	culturelle	en
ESS	niveau	1

Gestion	des	relations	contractuelles	entre	pouvoirs	publics	et	associations	niveau	1

Droit	des	associations	niveau	1

Financement	de	projets	niveau	1

Les	nouvelles	modalités	de	partenariats	niveau	1

Modalités	de	validation
Contrôle	continu
Mémoire

Description	des	modalités	de	validation
Présentation	et	analyse	de	cas	pratiques	
Rédaction	d’un	mémoire	professionnel		
Soutenance	orale	d’analyse	de	pratiques	devant	un	jury	mixte	enseignants/professionnels	
Présentation	 des	 supports	 et	 d’outils	 conçus	 et	 utilisés	 dans	 le	 cadre	 d’une	 expérience
professionnelle	vécue


